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Strict behaalt
ISO certificaat
Met ingang van augustus 2008 

mag Strict het ISO 9001:2000 

logo voeren. Daar zijn wij trots 

op. Daarmee onderstrepen wij 

hoe belangrijk wij kwaliteit 

in onze dienstverlening en 

onze bedrijfsvoering vinden.

Het verkrijgen van dit ISO 

9001:2000 certificaat is het 

resultaat van het opzetten 

van en gestaag bouwen aan 

een Kwaliteits Management 

de invoering daarvan en de 

borging in de organisatie.

Bergen verzetten

Het klinkt als een bijna onmogelijke opgave. Program Manager 
Pieter Meeuwisse en zijn vijftienjarige zoon Koen deden het op 
5 juni, samen met vele dappere en sportieve wielrenners, voor 

zes, zeven of maar liefst acht keer de Alp beklimmen. 

“Na een presentatie van Aad van den Boogaart, zelf ook fanatiek fietser voor het goede doel, op 11 maart dit 

jaar bij Strict raakte ik geïnspireerd”, legt Pieter Meeuwisse uit. “Ik wilde meedoen. Ook vanwege de ziekte 

van mijn vrouw Louise, zij heeft leukemie. Strict raakte aangestoken door mijn enthousiasme en sponsorde 

het inschrijfgeld. De fietstocht was een onvergetelijke ervaring die de nodige voorbereiding vergde. Vanaf half 

maart zat ik elke dag op de fiets. Als weer en licht het toelieten buiten en anders binnen op de hometrainer. 

Zo kreeg ik de kilometers in de benen. Koen schaatst op hoog niveau en was zodoende al erg fit. Via allerlei 

sponsoren haalden we uiteindelijk met zijn tweeën 9000,- op. Een prachtig bedrag. Het motto van 

Alpe d’-HuZes is niet voor niets: opgeven is geen optie. We verzetten bergen voor anderen.” 

Efficiënter communiceren

Ruud Kramer: snel, eenvoudig en naadloos schakelen scheelt tijd

Het is een cliché, maar 
heel erg waar: efficiënte 
communicatie is voor 
iedere organisatie van 

Communications lijkt 
het nieuwe toverwoord 
in de wereld van tele-
communicatie en ICT. 

naadloos schakelen 
tussen communicatie-
vormen scheelt 
ontzettend veel tijd.”

colofon

Unified Communications. Klinkt goed, maar waar hebben we het eigenlijk over? “Kort gezegd over het 

integreren van alle mogelijke communicatievormen”, legt Ruud Kramer, principal consultant van Strict, uit. 

“Medewerkers kunnen met behulp van één applicatie snel, eenvoudig en naadloos schakelen tussen 

communicatievormen als telefonie, mail, instant messaging en video conferencing. En het mooie is dat 

je via ‘presence management’ altijd weet of degene met wie je wilt communiceren beschikbaar is. 

Dat bevordert de samenwerking en scheelt ontzettend veel tijd. En dus geld.”

Onafhankelijk advies
Omdat Unified Communications een relatief nieuw fenomeen is, kunnen organisaties het ‘landschap’ vaak 

nog niet overzien. Als onafhankelijk adviseur met grondige kennis van de markt ondersteunt Strict werk-

gevers in de overstap. Kramer: “Denk aan begeleiding bij het opstellen van een visie op de werkplek en 

werkwijze van de toekomst, bij het opstellen van een zogeheten ‘roadmap’ en een business case en 

– heel concreet – bij het daadwerkelijke implementatietraject.” 

Online Scan
Een bijzonder product is de Online Scan van Strict. “De scan leidt tot een zogeheten ‘State of the 

communication’, een rapport waarin we de behoeften en knelpunten van medewerkers op het vlak van 

in- en externe communicatie in kaart brengen”, legt Kramer uit. “Het mes snijdt aan meerdere kanten: 

je weet als organisatie wat je te doen staat, je creëert onder medewerkers draagvlak voor de veranderingen 

én je presenteert je als aantrekkelijke werkgever. Héél belangrijk op de huidige krappe arbeidsmarkt.” 

Pieter en Koen Meeuwisse


